
呼吸防護計畫及採行措施指引總說明 

依職業安全衛生法第六條規定，雇主應採取必要安全衛生設備及

措施，防止氣體、蒸氣、粉塵、溶劑、微生物或缺氧空氣等引起之危

害；而呼吸防護具則是防止現場作業人員遭受空氣中有害物危害之最

後一道防護措施。在部分無法採取工程控制或行政管理措施予以有效

防護之作業中，勞工必須仰賴呼吸防護具之保護。為使事業單位於執

行呼吸防護工作時，能選擇及使用適當有效之呼吸防護具，爰職業安

全衛生設施規則第二百七十七條之一規定，雇主應指派專人採取呼吸

防護措施，並規範勞工人數達二百人以上者，應依中央主管機關公告

之相關指引訂定呼吸防護計畫，並據以執行；於勞工人數未滿二百人

者，得以執行紀錄或文件代替。為協助雇主訂定與執行呼吸防護計畫，

特訂定本指引，以供雇主依循，達到保護勞工健康之目的。本指引共

計十一點，其要點如下： 

一、 本指引之依據及目的。(第一點)  

二、 本指引之適用範圍。(第二點至第三點) 

三、 有關呼吸防護計畫之內容與採行措施，包括危害辨識及暴露評

估、防護具之選擇、防護具之使用、防護具之維護與管理、呼

吸防護教育訓練與成效評估及改善。(第四點至第十一點) 


